
Referat af VIU møde fredag d. 21.06.2019, kl 11.00-14.00. 

 
 

Sted : Gabrielle's kontor, Det Ambulante Hus, Glostrup. 
 
Tilstede: Erik, Ida, Gabrielle, Louise og Ulla 

 
Afbud fra Marianne og Janne Vilmar, der var inviteret i fht arbejdet med målbeskrivelsen. 
 

 
1) Valg af referant : Ulla 
 

2) Godkendelse af referat fra sidste møde - frafalder, da det ikke er sendt rundt, 
gennemgåes mundtlig og godkendes. Ulla prøver at genetablere det skrifteligt. 
 

4) Psykoterapigodkendelser, herunder status på nyt skema v Ida: 
Der er kommet 5 ansøgninger 
3 godkendt og 2 forhåndsgodkendelser. 

 
Ida har revideret yderligere på skema i fht opgørelse af psykoterapi efter feedback fra 
brugere,  Ida forespørger psykoterapiudvalget i fht om de kan godkende skemaet. 

 
5) Revision af målbeskrivelsen, herunder om følgning i fht om I-kurser kan gøres 
obligatoriske. 

 
Obligatoriske I-kurser : BUP bestyrelse bakker op omkring obligatoriske kurser, der er d.d. 
sendt mail til sundhedsstyrelsen i fth om de kan godkende det. 

 
Vi fortsætter, hvor vi slap i fht revision af målbeskrivelsen og har revideret til og med I-
kurset. 

 
6) Nyt fra Regioner - herunder deltagelse i H-ansættelsessamtaler det kommende år : 
 

Der er en proces igang i fht ny delkursusleder for misbrugskurset. 
 
Evalueringsskemaer for H-kurser- i efteråret planlægger vil vi undersøge mulighed for at 

reviderer evalueringsskemaet,  Gabrielle afventer svar fra sundhedsstyrelsen om vi må 
ændre det og evt gøre det elektronisk.   
 

Fra hoveduddannelsesansættelse drøftes hvordan de forskellige regioner håndtere 
vurderingen af ansøgerne. 

Henstiller til videreuddannelsesregionerne,om at man følger den faglige profil, når man 
vurdere ansøgerne. Der er d.d. sendt mail videreuddannelsesregionerne med opfordring 
om dette samt med forespørgsel i fht hvor langt vi er i processen if ht at få godkendt den 

nye faglige profil. 
 
Vi nåede ikke at få drøftet fordelingen af deltagelse i ansættelsesudvalgene. 

 
 
7) Evt - ingen punkter til drøftelse. 

 
  


