@konomiske rammer for medlemmernes arbejde i BUP-DK

BUP-DK udggres af alle medlemmerne og BUP-DKs eneste faste indtaegtskilde er medlemsgebyrer til
selskabet. Deltagerbetaling til arrangementer afholdt af BUP-DK generere ikke yderligere indtaegt til BUP-
DK, men daekker udelukkende de reelle udgifter, og i nogle tilfelde afholder BUP-DK et mindre underskud
pa de arrangementer der afholdes.

BUP-DK kan kun Igbe rundt, hvis medlemmerne byder ind pa de opgaver som selskabet skal Igse.
Bestyrelsen er valgt til at sta for den Igbende drift af foreningen, men kan ikke Igfte alle opgaver i vores
faglige selskab. Bestyrelsen er saledes afhaengig af, at medlemmerne Igbende bidrager aktivt til selskabets
aktiviteter.

Bestyrelsesarbejde

BUP-DK daekker transportudgifter og mgdeudgifter ifm bestyrelsesmgder. BUP-DK daekker ligeledes evt.
deltagergebyr til mgder/konferencer, hvor det vurderes relevant at BUP-DK er repraesenteret.

Der skal altid udfyldes refusionsskema og relevante bilag skal medsendes sammen med refusionsskemaet.
Man kan forvente at udleeg refunderes inden for 7-14 dage, fra refusionsskemaet er modtaget af BUP-DKs
kasserer, men i ferieperioder, kan der ga laengere tid.

BUP-DK deekker ikke tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med BUP-DK arbejde. Det forventes at man
indgar aftale med sin naermeste leder om at fa fri med Ign til officielt arbejde for BUP-DK og sa frem dette
ikke er muligt ma man deltage i bestyrelsesarbejde udenfor arbejdstiden.

Udvalgsarbejde:
BUP-DK deaekker transportudgifter, i forbindelse med deltagelse i udvalgsmgder under BUP-DK.

Der skal altid udfyldes refusionsskema og relevante bilag skal medsendes sammen med refusionsskemaet.
Man kan forvente at udlaeg refunderes inden for 7-14 dage, fra refusionsskemaet er modtaget af BUP-DKs
kasserer, men i ferieperioder, kan der ga laengere tid.

BUP-DK deaekker ikke tabt arbejdsfortjeneste. Det forventes at man indgar aftale med sin neermeste leder
om at fa fri med Ign til officielt arbejde for BUP-DK og sa frem dette ikke er muligt ma man deltage i
udvalgsarbejde udenfor arbejdstiden.

BUP-DKs arsmgde:

Arranggrer:

Planlaegningen af det faglige indhold pa fgrstedagen af BUP-DKs arsmgde, gar pa skift imellem de
forskellige regioner og | udgangspunktet forventes det at den bgrne- og ungdomspsykiatriske afdeling, som
star for at arrangere arsmgdet ogsa deekker udgifterne for deltagelse, for de personer, man har valgt at
udpege til at sta for at udarbejde det faglige program.

Andendagen af BUP-DKs arsmgde arrangeres af Professorerne i Bgrne- og Ungdomspsykiatri. Traditionelt
inviteres de Ph.d’er der har forsvaret deres afhandling i det forgangne ar til at praesentere deres Ph.d.
projektet pa 2. dagen. 20

Professorerne forventes at sgge deres anseaettelsessted om at fa daekket udgifter til deltagelse i BUP-DKs
arsmgde. Safremt dette ikke er muligt, kan BUP-DKs bestyrelse ansgges om at deekke udgifterne.



Oplaegsholdere:

Der er afsat midler til aflenning af hovedoplaegsholdere. Det praecise budget for dette, skal afstemmes med
bestyrelsen, af den region der star for programmet fra ar til ar. BUP-DK daekker rejseudgifter og evt. ophold
for udenlandske oplaegsholdere.

@vrige inviterede oplaegsholdere, kan fa daekket transport til og fra arsmgdet, hvis de udelukkende deltager
med henblik pa at holde en praesentation. Safremt de er medlemmer af selskabet og gnsker at deltage i det

gvrige faglige program, skal de tilmelde sig og betale deltagergebyr, pa lige fod med gvrige deltagere til
arsmgdet.

BUP-DK dakker ikke deltagergebyret for oplaegsholdere.

Er oplaegsholderen medlem af BUP-DK og deltager i det gvrige program til arsmgdet, sa forventes det at
man forsgger at fa deekket transportudgifter fra sit ansattelsessted.



