Dagsorden VIU-mgde fra d. 08.04.22 kl. 11.00-14.00.
Sted: Glostrup og Bispebjerg.

Fysiske deltager: Gabriele, Anne Cathrine, Meryam

Virtuelle deltager: Ida og Lasse.

Afbud: Martin, Kathrine.
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Valg af referent: Meryam og Anne Cathrine.
Godkendelse af referat fra sidste mgde. Godkendt.

Nyt fra regionerne. Der er ikke deltagere fra argangsreprasentanterne. Ida har deltaget i
uddannelsesradsmgdet @st. Der er udfordringer i forhold til det centrale forskningstraningskursus samt
rammen for forskningskurserne er svaere at gennemskue. Dette fglger sekretariatet.
Dertil er der udfordringer med vekslende introduktion pa afdelinger i forhold bade I-laeger og H-
leeger. | region Sjeelland arbejdes der pa at indfgre Akutrul. Dette er umiddelbart positivt. Der skal
der vaere opmaerksomhed pa at der opleves udfordringer i forhold til vejledning og
kompetenceopnaelse nar Akutblokken er slut i I-stilling. Denne begraenset tid med I-leeger pa
stamafsnit forvaerres nar vejleder arbejder meget distanceret for I-laege.

Ansezettelsesrunderne. Der har ikke vaeret nye ansattelsesrunder siden sidste mgde. Der sgges at VIU
deltager i kommende anszettelsesrunder. Meryam fglger op.

I-kurserne. Efterarsrunden er blevet afrundet. Modul fire var udfordrende at afholde grundet
opretholde afstandskrav i Region Sjaelland. Lgsningen blev i dette tilfaelde en hybridlgsning som trods
tekniskassistance blev udfordret grundet teknik. Fremadrettet skal kurserne savidt muligt afholdes
fysisk. Forarets kursusraekke er planlagt og fgrste modul afholdt uden vanskeligheder. Der har veeret
udfordringer i forhold til flowet i kursusdeltagelsen som har givet en del merarbejde administrativt og
usikkerhed. Der forsgges at ligge nogle klare rammer som er beskrevet i opslaget pa BUP

H-kurserne. H-kurserne forlgber godt fraset et enkelt delkursus. Der er fokus pa dette og en proces i
gang. | forhold til belastningsreaktioner og PTSD hvor delkursusleder er ekstern har der vaeret et gnske
omkring assistance i forhold til at planlaegge de fysiske rammer omkring kurset. Dette er der kommet en
god Igsning for ved at intern speciallaege assisterer i planlaegningen.

Psykoterapigodkendelse. Der er to ansggninger til godkendelse. Den ene godkendes uden yderligere,
den anden er der behov for justeringer. Dertil drgftes at rammerne for formalia og ansggningsfrister
skal holdes og VIU samlet stgtter op om dette.

Udarbejdelse af Malbeskrivelsen — tilbagemelding fra BUP-bestyrelsesmgde i marts 22.

Der blev afholdt et opfglgende mpde med BUP-bestyrrelsen i marts 22. De sidste kommentarer og
rettelser er kommet pa plads. Herunder ogsa kommentarerne fra SST. Meryam skal rette
malbeskrivelsen endeligt igennem og vil sende den videre til Mia.

Orientering om mgdet med psykoterapiudvalget den 24.2.22, med deltagelse af Meryam, Gabriele,
Bernadette, Peter, Maybrit mm, herunder saerligt vedrgrende dispensationer for ikke feerdige
specialister.

Der er blevet afholdt m@gde med psykoterapiudvalget for at drgfte betaenkningen, saerligt i forhold
til narrativ/systemisk retning (a), samt hvordan vi i VIU skal forholde sig til specialister under
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uddannelse der sgger om dispensation til at supervisere yngre laeger udover de tilladte timer (30
timer supervision nar specialisten under uddannelse selv modtager supervision) (b).

Narrativ/systemisk retning? Kan vi godkende grunduddannelser af yngrelaeger uden de har haft
supervision i denne retning. Aktuelt ma vi selvfglgelig godkende efter betankningen. Men
psykoterapi udvalget vil arbejde pa en omformulering sa det er tydeligt at vi gnsker de yngre lseger
udgver terapi og far supervision inden for narrativ/systemisk retning.

Drgftelse af dispensationer for specialleeger under specialist uddannelse ift. supervision af yngre
leeger. Der er i psykoterapiudvalget bekymring for en glidebane i forhold til kvaliteten af de yngre
legers grunduddannelse, saerligt at dispensationerne kan forarsage at yngre lsegers supervision
varetages af ikke feerdige specialister. Samtidig er der forstaelse for mangel pa supervisor. Der er
udfra drgftelsen udarbejdet fglgende retningslinjer for dispensation.

- Den yngre lzege ma maks have et forlgb i deres grunduddannelse der er superviseret af en
specialist under uddannelse.

- Der kan gives dispensation for reglen om maks 30 timers supervision af yngrelaeger af en
specialist under uddannelse, safremt specialisten har udsigt til at blive feerdig med sin
uddannelse inden for overskuelig fremtid dvs. 6 maneder. Desuden skal det gelde at
specialisten under uddannelse ma maks udgve 10 timers supervision for den enkelte laege.

Der er kommet en ansggning om dispensation til supervision af yngre laeger —
Vi drgfter det i VIU og fastholder drgftelserne med psykoterapiudvalget.

Til det videre arbejde:

Der er dd. sendt en reminder til Lise.

d.

Faglig profil:

a. Tobias har fremsendt den revideret udgave. Han er i tvivl om hvor de er i processen. Han har
givet en mailadresse pa hans chef, Lise Mgller, og forhgre os om status pa den nye faglige profil.
lise.moeller@regionh.dk.

b. Han har desuden fremsendt den faglige profil samt hvilket format den skal
udarbejdes i.

¢. Han kommenterer:

"Keere Meryam

Vedhaeftede er den version, som jeg mener at have modtaget tilbage i 2019. Som
du kan se, sd er den ikke sat ind i den rigtige skabelon (ogsd vedhaeftet), men der
er gdet sa lang tid, at jeg faktisk er lidt usikker pd, hvad der er blevet aftalt eller om
Lise har veeret i kontakt med dem, der fremsendte udkast i sin tid.

Som du kan se, s fremgar det, at der skal benyttes vurderingsskema for alle intro-
laeger, hvilket er noget der ikke ggres aktuelt i nogen af regionerne, medmindre der
er tale om ansggere, der ikke har faerdiggjort deres intro pa ansggningstidspunktet.
P& den baggrund ville jeg anbefale, at vi dropper den del. Derudover kunne jeg godt
taeenke mig, at det mere eksplicit fremgar, at anssettelsessamtalen vaegtes tungt.

Vi kan lige tales ved, ndr du har hert fra Lise.
Med venlig hilsen”

Evt.
a. Lasse melder at han formentlig stopper til august 2022 grundet afsluttet hoveduddannelse
og &ndret ansattelsesforhold.
b. ACS melder fra til mgdet i juni 2022.
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Den videre mgdeform drgftes. For at arbejdet bliver mere produktivt, meningsfuldt og
prioriteret pnskes der fremadrettet 4 leenger mgder frem for 5 dagsme@der hen over frokost.
Denne a&ndring implementeres fra 2023. Mgderne vil varer fra kl. 09.00-14.00. Mgderne
2023 vil mgderne generelt vaere:

1. Start februar (fgrste mgde i 2023 bliver d. 10. februar).

2. Maj

3. August

4. November



